
 
 
 

ประกาศเทศบาลเมืองทาเรือพระแทน 
เร่ือง  นโยบายการคุมครองขอมูลสวนบคุคลสำนักงานเทศบาลเมืองทาเรือพระแทน พ.ศ. 2566 

--------------------------------------------- 
  โดยที่เปนการสมควรใหมีการประกาศสำนักงานเทศบาลเมืองทาเรือพระแทน เรื่อง นโยบายใน
การคุมครองขอมูลสวนบุคคลสำนักงานเทศบาลเมืองทาเรือพระแทน เพื่อกำหนดหลักเกณฑเกี่ยวกับมาตรการ
กำกับดูแลการใหความคุมครองขอมูลสวนบุคคล รวมถึงกำหนดใหมีการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวน
บุคคลที่บุคคลหรือนิติบุคคลเปนผูดำเนินการจัดเก็บ ซึ่งสำนักงานเทศบาลเมืองทาเรือพระแทน ถือเปนนิติบุคคล
อันเปนหนวยงานของรัฐที่ตองปฏิบัติใหเปนไปตามพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ.2562 จึงออก
ประกาศไวดังตอไปน้ี 

๑. บทนำ 
สำนักงานสำนักงานเทศบาลเมืองทาเรือพระแทน ตระหนักถึงความสำคัญของขอมูลสวนบคุคล

และขอมูลอื่นอันเกี่ยวกับบุคคล เพื่อใหเชื่อมั่นไดวาสำนักงานเทศบาลเมืองทาเรือพระแทน มีความโปรงใสและ
ความรับผิดชอบในการเก็บรวบรวม ใชหรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลตามพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล 
พ.ศ. ๒๕๖๒ รวมถึงกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ นโยบายการคุมครองขอมูลสวนบุคคลน้ีจึงไดถูกจัดทำข้ึนเพื่อช้ีแจงถึง
รายละเอียดเกี่ยวกับการเก็บรวบรวม ใชหรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลซึ่งดำเนินการโดยสำนักงานเทศบาลเมือง
ทาเรือพระแทน รวมถึงพนักงานเจาหนาที ่และบุคคลที ่เกี่ยวของผูดำเนินการแทนหรือในนามของสำนักงาน
เทศบาลเมืองทาเรือพระแทน  

๒. ขอบเขตการบังคับใชนโยบาย 
นโยบายนี้ใชบังคับกับขอมูลสวนบุคคลของบุคคลซึ่งมีความสัมพันธกับสำนักงานเทศบาลเมือง

ทาเรือพระแทน ในปจจุบันและที่อาจมีในอนาคต ซึ่งถูกประมวลผลขอมูลสวนบุคคลโดยสำนักงานเทศบาลเมือง
ทาเรือพระแทน รวมถึงคูสัญญา หรือบุคคลภายนอกที่ประมวลผลขอมูลสวนบุคคลแทนหรือในนามของสำนักงาน
เทศบาลเมืองทาเรือพระแทนภายใตบริการตาง ๆ เชน เว็บไซต ระบบ แอปพลิเคชัน เอกสาร หรือ บริการใน
รูปแบบอื่นที่ควบคุมดูแลโดย สำนักงานเทศบาลเมืองทาเรือพระแทน 

บุคคลซึ่งมีความสัมพันธกับสำนักงานเทศบาลเมอืงทาเรอืพระแทน ตามความในวรรคหน่ึง รวมถึง 
1) พนักงานเจาหนาที ่
2) คูคาและผูใหบริการซึ่งเปนบุคคลธรรมดา 
3) กรรมการ ผูรับมอบอำนาจ ผูแทน ตัวแทน ผูถือหุน ลูกจาง หรือบุคคลอื่นที่มีความสัมพันธใน

รูปแบบเดียวกันของนิติบุคคลที่มีความสัมพันธ 
4) ผูใชงานผลิตภัณฑหรือบริการ 
5) ผูติดตอ
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6) ผูเขาชมหรือใชงานเว็บไซด www.trpcity.go.th รวมทั้งระบบ แอปพลิเคชัน อุปกรณ หรือ

ชองทางการสื่อสารอื่น 
7) บุคคลอื่นที่เก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคล เชน ผูสมัครงาน ครอบครัวของพนักงานเจาหนาที่ ผู

ค้ำประกัน ผูรับผลประโยชนในกรมธรรมประกันภัย เปนตน 
นอกจากนโยบายฉบับน้ีแลว สำนักงานเทศบาลเมืองทาเรือพระแทน อาจกำหนดใหมีคำประกาศ

เกี่ยวกับความเปนสวนตัว สำหรับบริการของสำนักงานเทศบาลเมืองทาเรือพระแทน เพื่อชี้แจงใหเจาของขอมูล
สวนบุคคลซึ่งเปนผูใชบริการไดทราบถึงขอมูลสวนบุคคลที่ถูกประมวลผล วัตถุประสงคและเหตุผลอันชอบดวย
กฎหมายในการประมวลผล ระยะเวลาในการเก็บรักษาขอมูลสวนบุคคล รวมถึงสิทธิในขอมูลสวนบุคคลที่เจาของ
ขอมูลสวนบุคคลพึงมีในบริการน้ันเปนการเฉพาะเจาะจง 

ทั้งน้ี ในกรณีทีม่ีความขัดแยงกันในสาระสำคัญระหวางความในประกาศเกี่ยวกับความเปนสวนตัว
และนโยบายน้ี ใหถือตามความในประกาศเกี่ยวกบัความเปนสวนตัวของบรกิารน้ัน 

๓. คำนิยาม 
“สำนักงาน”  หมายความวา สำนักงานสำนักงานเทศบาลเมืองทาเรือพระแทน 
“นโยบาย”  หมายความวา นโยบายการคุมครองขอมลูสวนบุคคล 
“ขอมูล”  หมายความวา ขอมูลสวนบุคคลและขอมลูอื่นอันเกี่ยวกับบุคคล 
“ขอมูลสวนบุคคล” หมายถึง ขอมูลเกี่ยวกับบุคคลธรรมดา ซึ่งทำใหสามารถระบุตัวบุคคลน้ันได

ไมวาทางตรงหรือทางออม แตไมรวมถึงขอมูลของผูถึงแกกรรมโดยเฉพาะ 
“ขอมูลสวนบุคคลออนไหว” หมายถึง ขอมูลสวนบุคคลตามที่ถูกบัญญตัิไวในมาตรา 26 แหง

พระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 ซึ่งไดแก ขอมูลเช้ือชาติ เผาพันธุ ความคิดเห็นทางการเมือง 
ความเชื่อในลัทธิ ศาสนาหรือปรัชญา พฤติกรรมทางเพศ ประวัติอาชญากรรม ขอมูลสุขภาพ ความพิการ ขอมูล
สหภาพแรงงาน ขอมูลพันธุกรรม ขอมูลชีวภาพ หรือขอมูลอื่นใดซึ่งกระทบตอเจาของขอมูลสวนบุคคลในทำนอง
เดียวกันตามที่คณะกรรมการคุมครองขอมูลสวนบุคคลประกาศกำหนด 

“การประมวลผล” หมายถึง การเก็บรวบรวม ใชหรือเปดเผย 
“บริการ”หมายถึง ผลิตภัณฑ การดำเนินการและบริการตาง ๆ  เชน เว็บไซด ระบบแอปพลิเคชัน 

เอกสารหรือการดำเนินการอื่นที่ใหผลในลักษณะเดียวกันกับการประมวลผลขอมูลสวนบุคคล 
“การประมวลผลขอมูลสวนบุคคล” หมายถึง การดำเนินการใด ๆ กับขอมูลสวนบุคคล เชน 

เก็บรวบรวม บันทึก สำเนา จัดระเบียบ เก็บรักษา ปรับปรุง เปลี่ยนแปลง ใช กูคืน เปดเผย สงตอ เผยแพร โอน 
รวม ลบ ทำลาย เปนตน 

“เจาของขอมูลสวนบุคคล” หมายถึง บุคคลธรรมดาซึ่งเปนเจาของขอมูลสวนบุคคลที่สำนักงาน
เทศบาลเมืองทาเรือพระแทน เก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผย หรือดำเนินการอื่นในลักษณะเดียวกัน 

“ผูควบคุมขอมูลสวนบุคคล” หมายถึง บุคคลหรือนิติบุคคลซึ่งมีอำนาจหนาที่ตัดสินใจเกี่ยวกับ
การเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล
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“ผูประมวลผลขอมูลสวนบุคคล” หมายถึง บุคคลหรือนิติบุคคลซึ่งดำเนินการเกี่ยวกับการเก็บ

รวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลตามคำสั่งหรือในนามของผูควบคุมขอมูลสวนบุคคล ทั้งน้ี บุคคลหรือนิติ
บุคคลซึ่งดำเนินการดังกลาวไมเปนผูควบคุมขอมูลสวนบุคคล 

๔. แหลงท่ีมาของขอมูลสวนบุคคลท่ีสำนักงานสำนักงานเทศบาลเมืองทาเรือพระแทน เก็บ
รวบรวม 
       สำนักงานสำนักงานเทศบาลเมืองทาเรือพระแทน เก็บรวบรวมหรือไดมาซึ่งขอมูลสวนบุคคล
ประเภทตาง ๆ จากแหลงขอมูลดังตอไปน้ี  

4.๑  ขอมูลสวนบุคคลที่สำนักงาน เก็บรวบรวมจากเจาของขอมูลสวนบุคคลโดยตรงใน
ชองทางใหบริการตาง ๆ เชน ข้ันตอนการสมัคร ลงทะเบียน สมัครงาน ลงนามในสัญญา เอกสาร 
ทำแบบสำรวจ การยื่นคำขอ การพิจารณาอนุญาต หรือ บริการ หรือชองทางใหบริการอื่นที่
ควบคุมดูแลโดยสำนักงาน หรือเมื่อเจาของขอมูลสวนบคุคลติดตอสื่อสารกับสำนักงาน ณ ที่ทำ
การหรือผานชองทางติดตออื่นที่ควบคุมดูแลโดยสำนักงาน เปนตน 

4.๒ ขอมูลที่สำนักงาน เก็บรวบรวมจากการทีเ่จาของขอมูลสวนบุคคลเขาใชงานเว็บไซต 
หรือบริการอื่น ๆ ตามสัญญาหรือตามพันธกิจในความรับผิดชอบของสำนักงาน เชน การติดตาม
พฤติกรรมการใช งานเว ็บไซต  ผล ิตภัณฑหร ือบร ิการของสำน ักงาน ดวยการใช คุกกี้  
(Cookies) หรือจากซอฟตแวรบนอุปกรณของเจาของขอมูลสวนบุคคล เปนตน 

4.๓ ขอมูลสวนบุคคลที่สำนักงาน เก็บรวบรวมจากแหลงอื่นนอกจากเจาของขอมูลสวน
บุคคล โดยที่แหลงขอมูลดังกลาวมีอำนาจหนาที่ มีเหตุผลที่ชอบดวยกฎหมายหรือไดรับความ
ยินยอมจากเจาของขอมูลสวนบุคคลแลวในการเปดเผยขอมูลแกสำนักงาน เชน การเชื่อมโยง
บริการดิจิทัลของหนวยงานของรัฐในการใหบริการเพื่อประโยชนสาธารณะแบบเบ็ดเสร็จแก
เจาของขอมูลสวนบุคคลเอง การรับขอมูลสวนบุคคลจากหนวยงานของรัฐแหงอื่นในฐานะที่ 
สำนักงาน มีหนาที่ตามพันธกิจในการดำเนินการจัดใหมีศูนยแลกเปลี่ยนขอมูลเพื่อสนับสนุนการ
ดำเนินการของหนวยงานของรัฐในการใหบริการประชาชนผานระบบดิจิทัล รวมถึงจากความ
จำเปนเพื่อใหบริการตามสัญญาที่อาจมกีารแลกเปลีย่นขอมูลสวนบุคคลกับหนวยงานคูสัญญาได   

             นอกจากนี้ ยังหมายความรวมถึงกรณีที่เจาของขอมูลสวนบุคคลเปนผูใหขอมูลสวนบุคคลของ
บุคคลภายอื่นแกสำนักงาน ดังน้ี เจาของขอมูลสวนบุคคลมีหนาที่รับผิดชอบในการแจงรายละเอียดตามนโยบายน้ี
หรือประกาศของผลิตภัณฑหรือบริการ ตามแตกรณี ใหบุคคลดังกลาวทราบ ตลอดจนขอความยินยอมจากบุคคล
น้ันหากเปนกรณีที่ตองไดรับความยินยอมในการเปดเผยขอมูลแกสำนักงาน 

ทั้งนี้ ในกรณีที่เจาของขอมูลสวนบุคคลปฏิเสธไมใหขอมูลที่มีความจำเปนในการใหบริการของ 
สำนักงาน อาจเปนผลใหสำนักงาน ไมสามารถใหบริการนั้นแกเจาของขอมูลสวนบุคคลดังกลาวไดทั้งหมดหรือ
บางสวน 
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๕. ฐานกฎหมายในการเก็บรวบรวมขอมลูสวนบุคคล 
       สำนักงาน เก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลของเจาของขอมูลสวนบุคคลตามความเหมาะสมและตาม
บริบทของการใหบริการ ทั้งนี้ ตามอำนาจหนาที่ตามที่กฎหมายใหอำนาจไว เชน ฐานทางกฎหมายในการเก็บ
รวบรวมขอมูลสวนบุคคลที่สำนักงานใช ประกอบดวย 

๕.๑ เพื่อการดำเนินภารกจิเพื่อประโยชนสาธารณะหรือการใชอำนาจรัฐของสำนักงาน 
๕.๒ เพื่อการปฏิบัติหนาที่ตามกฎหมาย 
๕.๓ เปนการจำเปนเพื่อประโยชนโดยชอบดวยกฎหมาย 
๕.๔ เปนการจำเปนเพื่อการปองกันหรือระงับอันตรายตอชีวิต รางกาย หรือสุขภาพของบุคคล 
๕.๕ เพื่อการปฏิบัติตามสัญญา 
๕.๖ เพื่อการจัดทำเอกสารประวัติศาสตร วิจัยหรือสถิติที่สำคัญ 
๕.๗ ความยินยอมของเจาของขอมลูสวนบุคคล 

ในกรณีที่สำนักงานมีความจำเปนตองเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลของเจาของขอมูลสวนบุคคล
เพื่อการปฏิบัติตามสัญญา การปฏิบัติหนาที่ตามกฎหมาย หรือเพื่อความจำเปนในการเขาทำสัญญา หากเจาของ
ขอมูลสวนบุคคลปฏิเสธไมใหขอมูลสวนบุคคลหรือ คัดคานการดำเนินการประมวลผลตามวัตถุประสงคของ
กิจกรรม อาจมีผลทำใหสำนักงานไมสามารถดำเนินการหรือใหบริการตามที่เจาของขอมูลสวนบุคคลรองขอได
ทั้งหมดหรือบางสวน 

๖. ประเภทของขอมูลสวนบุคคลท่ีสำนักงานเก็บรวบรวม 
สำนักงานอาจเก็บรวบรวมหรือไดมาซึ่งขอมูลดังตอไปน้ี ซึ่งอาจรวมถึงขอมูลสวนบุคคล

ของเจาของขอมูลสวนบุคคล ทั้งนี ้ ขึ ้นอยู กับงานบริการที่เจาของขอมูลสวนบุคคลขอรับบริการหรือบริบท
ความสัมพันธที่เจาของขอมูลสวนบุคคลมีกับสำนักงาน รวมถึงขอพิจารณาอื่นที่มีผลกับการเก็บรวบรวมขอมูลสวน
บุคคล โดยประเภทของขอมูลที่ระบุไวดังตอไปน้ีเปนเพียงกรอบการเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลของสำนักงานเปน
การทั่วไป ทั้งน้ี เฉพาะขอมูลที่เกี่ยวของกับบริการที่เจาของขอมูลสวนบุคคลใชงานหรือมีความสัมพันธดวยเทาน้ันที่
จะมีผลบังคับใช 

๖.๑ ขอมูลสวนบุคคล ไดแก ขอมูลระบุช่ือเรียกของเจาของขอมูลสวนบุคคลหรือขอมูล
จากเอกสารราชการที่ระบุขอมูลเฉพาะตัวของเจาของขอมูลสวนบุคคล เชน คำนำหนาชื่อ ช่ือ 
นามสกุล ช่ือกลาง ช่ือเลน ลายมือช่ือ เลขที่บัตรประจำตัวประชาชน สัญชาติ เลขที่ใบขับข่ี เลขที่
หนังสือเดินทาง ขอมูลทะเบียนบาน หมายเลขใบประกอบการ หมายเลขใบอนุญาตการประกอบ
วิชาชีพ (สำหรับแตละอาชีพ) หมายเลขประจำตัวผูประกันตน หมายเลขประกันสังคม เปนตน 

๖.๒ ขอมูลส วนบุคคลที ่มีความละเอียดออน ไดแก ขอมูลส วนบุคคลที ่มีความ
ละเอียดออนของเจาของขอมูลสวนบุคคล เชน เชื้อชาติ ขอมูลศาสนา ขอมูลความพิการ ขอมูล
ความเห็นทางการเมือง ประวัติอาชญากรรม ขอมูลชีวภาพ (ขอมูลภาพจำลองใบหนา) ขอมูล
พันธุกรรม ขอมูลเกี่ยวกับสุขภาพ เปนตน 
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๗. คุกก้ี 
สำนักงาน เก็บรวบรวมและใชคุกกี้รวมถึงเทคโนโลยีอื่นในลักษณะเดียวกันในเว็บไซตที่อยูภายใต

ความดูแลของสำนักงาน เชน www.trpcity.go.th หรือบนอุปกรณของเจาของขอมูลสวนบุคคลตามแตบริการที่
เจาของขอมูลสวนบุคคลใชงาน ทั้งนี้ เพื่อการดำเนินการดานความปลอดภัยในการใหบริการของสำนักงาน และ
เพื่อใหเจาของขอมูลสวนบุคคลซึ่งเปนผูใชงานไดรับความสะดวกและประสบการณที่ดีในการใชงานบริการของ 
สำนักงาน และขอมูลเหลานี้จะถูกนำไปเพื่อปรับปรุงเว็บไซตของสำนักงาน ใหตรงกับความตองการของเจาของ
ขอมูลสวนบุคคลมากย่ิงข้ึน โดยเจาของขอมูลสวนบุคคลสามารถต้ังคาหรือลบการใชงานคุกกี้ไดดวยตนเองจากการ
ต้ังคาในเว็บเบราวเซอร (Web Browser) ของเจาของขอมูลสวนบุคคล 

๘. ขอมลูสวนบคุคลของผูเยาว คนไรความสามารถและคนเสมือนไรความสามารถ 
กรณีที่สำนักงาน ทราบวาขอมูลสวนบุคคลที่จำเปนตองไดรับความยินยอมในการเกบ็รวบรวม 

เปนของเจาของขอมูลสวนบุคคลซึ่งเปนผูเยาว คนไรความสามารถหรือคนเสมือนไรความสามารถตอเมื่อไดรับ
ความยินยอมจากผูใชอำนาจปกครองที่มีอำนาจกระทำการแทนผูเยาว หรือผูอนุบาล หรือผูพิทักษตามแตกรณี 
ยกเวนเปนกรณีที่สำนักงานมีอำนาจดำเนินการไดตามที่กฎหมายกำหนด 

กรณีที่สำนักงาน ไมทราบมากอนวาเจาของขอมูลสวนบุคคลเปนผูเยาว คนไรความสามารถหรือ
คนเสมือนไรความสามารถ และมาพบในภายหลังวา สำนักงานไดเก็บรวบรวมขอมูลของเจาของขอมูลสวนบุคคล
ดังกลาวโดยยังมิไดรับความยินยอมจากผูใชอำนาจปกครองที่มีอำนาจกระทำการแทนผูเยาว หรือผูอนุบาล หรือผู
พิทักษตามแตกรณี ดังนี้ สำนักงาน จะดำเนินการลบทำลายขอมูลสวนบุคคลนั้น เวนแตมีกฎหมายใหอำนาจ
ดำเนินการในเรื่องน้ันไว 

๙. วัตถุประสงคในการเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคล 
สำนักงาน ดำเนินการเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคในการปฏิบัติตามภารกิจใน

อำนาจหนาที่ของสำนักงาน 

๑๐. ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมขอมลูสวนบุคคลของเจาของขอมูลสวนบุคคล 
สำนักงาน จะเก็บรักษาขอมูลสวนบุคคลของเจาของขอมูลสวนบุคคลไวในระยะเวลาเทาที่ขอมูล

นั้นยังมีความจำเปนตามวัตถุประสงคในการเก็บรวบรวมขอมูลเทานั้น ตามรายละเอียดที่ไดกำหนดไวในนโยบาย 
ประกาศหรือตามกฎหมายที่เกี่ยวของ ทั้งน้ี เมื่อพนระยะเวลาและขอมูลสวนบุคคลของเจาของขอมูลสวนบุคคลสิ้น
ความจำเปนตามวัตถุประสงคดังกลาวแลว สำนักงานจะทำการลบ ทำลายขอมูลสวนบุคคลของเจาของขอมูลสวน
บุคคล หรือทำใหขอมูลสวนบุคคลของเจาของขอมูลสวนบุคคลไมสามารถระบุตัวตนไดตอไป ตามรูปแบบและ
มาตรฐานการลบทำลายขอมูลสวนบุคคลที่คณะกรรมการหรือกฎหมายประกาศกำหนดหรือตามมาตรฐานสากล
อยางไรก็ดี ในกรณีที่มีขอพิพาท การใชสิทธิหรือคดีความอันเกี่ยวของกับขอมูลสวนบุคคลของเจาของขอมูลสวน
บุคคล สำนักงานขอสงวนสิทธิในการเก็บรักษาขอมูลน้ันตอไปจนกวาขอพิพาทน้ันจะไดมีคำสั่งหรือคำพิพากษาถึง
ที่สุด 
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๑1. การใหบริการโดยบุคคลท่ีสามหรือผูใหบริการชวง 
สำนักงาน อาจมีการมอบหมายหรือจดัซื้อจัดจางบุคคลที่สาม (ผูประมวลผลขอมูลสวนบุคคล) ให

ทำการประมวลผลขอมูลสวนบุคคลแทนหรือในนามของสำนักงานซึ่งบุคคลที่สามดังกลาวอาจเสนอบริการใน
ลักษณะตาง ๆ เชน การเปนผูดูแล (Hosting) รับงานบริการชวง (Outsourcing) หรือเปนผูใหบริการคลาวด 
(Cloud computing service/provider) หรือเปนงานในลักษณะการจางทำของในรูปแบบอื่น การมอบหมายให
บุคคลที่สามทำการประมวลผลขอมูลสวนบุคคลในฐานะผูประมวลผลขอมูลสวนบุคคลนั้น สำนักงานจะจัดใหมี
ขอตกลงระบุสิทธิและหนาที ่ของ สำนักงานในฐานะผู ควบคุมขอมูลสวนบุคคลและของบุคคลที ่ สำนักงาน 
มอบหมายในฐานะผู ประมวลผลขอมูลสวนบุคคล ซึ ่งรวมถึงกำหนดรายละเอียดประเภทขอมูลสวนบุคคลที่ 
สำนักงาน มอบหมายใหประมวลผล รวมถึงวัตถุประสงค ขอบเขตในการประมวลผลขอมูลสวนบุคคลและขอตกลง
อื่น ๆ ที่เกี่ยวของ ซึ่งผูประมวลผลขอมูลสวนบุคคลมีหนาที่ประมวลผลขอมูลสวนบุคคลตามขอบเขตที่ระบุใน
ขอตกลงและตามคำสั่งของ สำนักงาน เทาน้ันโดยไมสามารถประมวลผลเพื่อวัตถุประสงคอื่นได 

ในกรณีที่ผูประมวลผลขอมูลสวนบุคคลมีการมอบหมายผูใหบริการชวง (ผูประมวลผลชวง) เพื่อ
ทำการประมวลผลขอมูลสวนบุคคลแทนหรือในนามของผูประมวลผลขอมูลสวนบุคคล ดังน้ี สำนักงาน จะกำกับให
ผูประมวลผลขอมูลสวนบุคคลจัดใหมีเอกสารขอตกลงระหวางผูประมวลผลขอมูลสวนบุคคลกับผูประมวลผลชวง 
ในรูปแบบและมาตรฐานที่ไมต่ำกวาขอตกลงระหวาง สำนักงานกับผูประมวลผลขอมูลสวนบุคคล 

๑2. การรักษาความมั่นคงปลอดภัยของขอมูลสวนบุคคล 
สำนักงาน มีมาตรการปกปองขอมูลสวนบุคคล โดยการจำกัดสิทธ์ิการเขาถึงขอมูลสวนบุคคลให

สามารถเขาถึงไดโดยเจาหนาที่เฉพาะรายหรือบุคคลที่มีอำนาจหนาที่หรือไดรับมอบหมายที่มีความจำเปนตองใช
ขอมูลดังกลาวตามวัตถุประสงคที่ไดแจงเจาของขอมูลสวนบุคคลไวแลว หรือตามที่ระเบียบกฎหมายกำหนดเทาน้ัน 
ซึ่งบุคคลดังกลาวจะตองยึดมั่นและปฏิบัติตามมาตรการปกปองขอมูลสวนบุคคลของสำนักงาน อยางเครงครัด 
ตลอดจนมีหนาที่รักษาความลับของขอมูลสวนบุคคลที่ตนเองรับรูจากการปฏิบัติการตามอำนาจหนาที่ 
        นอกจากนี้ เมื่อ สำนักงาน มีการสง โอนหรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลแกบุคคลที่สาม ไมวาเพื่อ
การใหบริการตามพันธกิจ ตามสัญญา หรือขอตกลงในรูปแบบอื่น สำนักงาน จะกำหนดมาตรการรักษาความ
ปลอดภัยขอมูลสวนบุคคลและการรักษาความลับที่เหมาะสมและเปนไปตามที่กฎหมายกำหนด   

๑3. การเชื่อมตอเว็บไซตหรือบริการภายนอก 
๑3.๑ การเช่ือมโยงยังเว็บไซตหรือบริการอื่นเปนเพียงการใหบริการเพื่ออำนวยความสะดวกแก

ผูใชบริการเทาน้ัน สำนักงานมิไดมีสวนเกี่ยวของหรือมีอำนาจควบคุมรับรองความถูกตอง ความนาเช่ือถือตลอดจน
ความรับผิดชอบในเน้ือหาขอมูลของเว็บไซตหรือบริการน้ัน ๆ และสำนักงานไมรับผิดชอบตอเน้ือหาใด ๆ ที่แสดง
บนเว็บไซตหรือบริการอื่นที่เช่ือมโยงมายังเว็บไซตหรือบริการของสำนักงานหรือตอความเสียหายใด ๆ  ที่เกิดข้ึน
จากการเขาเย่ียมชมเว็บไซตหรือบริการดังกลาว 

๑3.๒ กรณีตองการเช่ือมโยงมายังเว็บไซตของสำนักงาน ผูใชบริการสามารถเช่ือมโยงมายังหนา
แรกของเว็บไซตสำนักงานได โดยแจงความประสงคเปนหนังสือ แตหากตองการเช่ือมโยงมายังหนาภายในของ 
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เว็บไซตน้ีจะตองไดรับความยินยอมเปนหนังสือจากสำนักงานเทาน้ัน และในการใหความยินยอมดังกลาว กรมการ
ปกรองขอสงวนสิทธิที่จะกำหนดเงื่อนไขใด ๆ  ไวดวยก็ได ในการที่เว็บไซตที่เชื่อมโยงมายังเว็บไซตของสำนักงาน 
สำนักงานจะไมรับผิดชอบตอเน้ือหาใด ๆ ที่แสดงบนเว็บไซตที่เช่ือมโยงมายังเว็บไซตของสำนักงาน หรือตอความ
เสียหายใด ๆ ที่เกิดข้ึนจากการใชเว็บไซตน้ัน 

๑4. เจาหนาท่ีคุมครองขอมลูสวนบุคคล 
       สำนักงาน ไดแตงตั้งเจาหนาที่คุมครองขอมูลสวนบุคคลเพื่อทำหนาที่ตรวจสอบ กำกับและให
คำแนะนำในการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล รวมถึงการประสานงานและใหความรวมมือกับ
สำนักงานคณะกรรมการคุมครองขอมูลสวนบุคคล เพื่อใหสอดคลองตามพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล 
พ.ศ. ๒๕๖๒ 

๑5. สิทธิของเจาของขอมูลสวนบุคคลตามพระราชบัญญติัคุมครองขอมูลสวนบคุคล พ.ศ. 
๒๕๖๒ 

พระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ ไดกำหนดสิทธิของเจาของขอมูลสวน
บุคคลไวหลายประการ ทั้งนี้ สิทธิดังกลาวจะเริ่มมีผลบังคับใชเมื่อกฎหมายในสวนของสิทธินี้มีผลใชบังคับ โดย
รายละเอียดของสิทธิตาง ๆ ประกอบดวย 

๑)   สิทธิในการขอเขาถึงขอมูลสวนบคุคล เจาของขอมูลสวนบุคคลมีสิทธิขอเขาถึง รับสำเนา
และขอใหเปดเผยที่มาของขอมูลสวนบุคคลที่ สำนักงาน เก็บรวบรวมไวโดยปราศจากความยินยอมของ
เจาของขอมูลสวนบุคคล เวนแตกรณีที่ สำนักงาน มีสิทธิปฏิเสธคำขอของเจาของขอมูลสวนบุคคลดวยเหตุ
ตามกฎหมายหรือคำสั่งศาล หรือกรณีที่การใชสิทธิของเจาของขอมูลสวนบุคคลจะมีผลกระทบที่อาจ
กอใหเกิดความเสียหายตอสิทธิและเสรีภาพของบุคคลอื่น 

๒)   สิทธิในการขอแกไขขอมูลสวนบุคคลใหถูกตอง สมบูรณและเปนปจจุบัน หากเจาของขอมูล
สวนบุคคลพบวาขอมูลสวนบุคคลของเจาของขอมูลสวนบุคคลไมถูกตอง ไมครบถวนหรือไมเปนปจจุบัน 
เจาของขอมูลสวนบุคคลมีสิทธิขอใหแกไขเพื่อใหมีความถูกตอง เปนปจจุบัน สมบูรณ และไมกอใหเกิด
ความเขาใจผิดได 

๓)   สิทธิในการลบหรือทำลายขอมูลสวนบุคคล เจาของขอมูลสวนบุคคลมีสิทธิขอให สำนักงาน 
ลบหรือทำลายขอมูลสวนบุคคลของเจาของขอมูลสวนบุคคล หรือทำใหขอมูลสวนบุคคลของเจาของขอมลู
สวนบุคคลไมสามารถระบุตัวบุคคลที่เปนเจาของขอมูลไดตอไป ทั้งน้ี การใชสิทธิลบหรือทำลายขอมูลสวน
บุคคลน้ีจะตองอยูภายใตเงื่อนไขตามที่กฎหมายกำหนด 

๔)   สิทธิในการขอใหระงับการใชขอมูลสวนบุคคล เจาของขอมูลสวนบุคคลมีสทิธิขอใหระงับการ
ใชขอมูลสวนบุคคลของเจาของขอมูลสวนบุคคล ทั้งน้ี ในกรณีดังตอไปน้ี 

ก)   เมื่ออยูในชวงเวลาที่ สำนักงาน ทำการตรวจสอบตามคำรองขอของเจาของขอมูล
สวนบุคคลใหแกไขขอมูลสวนบุคคลใหถูกตอง สมบูรณและเปนปจจุบัน
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ข)     ขอมูลสวนบุคคลของเจาของขอมูลสวนบุคคลถูกเก็บรวบรวม ใชหรือเปดเผยโดยมิ

ชอบดวยกฎหมาย 
ค)     เมื่อขอมูลสวนบุคคลของเจาของขอมูลสวนบุคคลหมดความจำเปนในการเก็บ

รักษาไวตามวัตถุประสงคที่ สำนักงาน ไดแจงในการเก็บรวบรวม แตเจาของขอมูลสวนบุคคล
ประสงคให สำนักงาน เก็บรักษาขอมูลน้ันตอไปเพื่อประกอบการใชสิทธิตามกฎหมาย 

ง)    เมื่ออยูในชวงเวลาที่ สำนักงาน กำลังพิสูจนถึงเหตุอันชอบดวยกฎหมายในการเก็บ
รวบรวมขอมูลสวนบุคคลของเจาของขอมูลสวนบุคคล หรือตรวจสอบความจำเปนในการเก็บ
รวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลเพื่อประโยชนสาธารณะ อันเน่ืองมาจากการที่เจาของ
ขอมูลสวนบุคคลไดใชสิทธิคัดคานการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล 
๕)   สิทธิในการคัดคานการประมวลผลขอมูลสวนบุคคล เจาของขอมูลสวนบุคคลมีสิทธิคัดคาน

การเก็บรวบรวม ใชหรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลที่เกี่ยวกับเจาของขอมูลสวนบุคคล เวนแตกรณีที่ 
สำนักงาน มีเหตุในการปฏิเสธคำขอโดยชอบดวยกฎหมาย (เชน สำนักงาน สามารถแสดงใหเห็นวาการ
เก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของเจาของขอมูลสวนบุคคลมีเหตุอันชอบดวยกฎหมายย่ิง
กวา หรือเพื่อการกอต้ังสิทธิเรียกรองตามกฎหมาย การปฏิบัติตามหรือการใชสิทธิเรียกรองทางกฎหมาย 
หรือเพื่อประโยชนสาธารณะของ สำนักงาน) 

๖)   สิทธิในการขอถอนความยินยอม ในกรณีที่เจาของขอมูลสวนบุคคลไดใหความยินยอมแก 
สำนักงาน ในการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล (ไมวาความยินยอมน้ันจะไดใหไวกอนหรือ
หลังพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ มีผลใชบังคับ) เจาของขอมูลสวนบุคคลมีสิทธิ
ถอนความยินยอมเมื่อใดก็ไดตลอดระยะเวลาที่ขอมูลสวนบุคคลของเจาของขอมูลสวนบุคคลถูกเก็บรักษา
โดย สำนักงาน เวนแตมีขอจำกัดสิทธิโดยกฎหมายให สำนักงาน จำเปนตองเก็บรักษาขอมูลตอไปหรือ
ยังคงมีสัญญาระหวางเจาของขอมูลสวนบุคคลกับ สำนักงาน ที่ใหประโยชนแกเจาของขอมูลสวนบุคคลอยู 

๗)   สิทธิในการขอรับ สงหรือโอนขอมูลสวนบุคคล เจาของขอมูลสวนบุคคลมีสิทธิในการขอรับ
ขอมูลสวนบุคคลของเจาของขอมูลสวนบุคคลจาก สำนักงาน ในรูปแบบที่สามารถอานหรือใชงาน
โดยทั่วไปไดดวยเครื่องมือหรืออุปกรณที่ทำงานไดโดยอัตโนมัติและสามารถใชหรือเปดเผยขอมูลสวน
บุคคลไดโดยวิธีการอัตโนมัติ รวมถึงอาจขอให สำนักงาน สงหรือโอนขอมูลในรูปแบบดังกลาวไปยังผู
ควบคุมขอมูลสวนบุคคลรายอื่น ทั้งน้ี การใชสิทธิน้ีจะตองอยูภายใตเงื่อนไขตามที่กฎหมายกำหนด 

๑6. โทษของการไมปฏิบัติตามนโยบายการคุมครองขอมลูสวนบุคคล 
การไมปฏิบัติตามนโยบายอาจมีผลเปนความผิดและถูกลงโทษทางวินัยตามกฎเกณฑของ 

สำนักงาน (สำหรับเจาหนาที่หรือผูปฏิบัติงานของ สำนักงาน) หรือตามขอตกลงการประมวลผลขอมูลสวนบุคคล 
(สำหรับผู ประมวลผลขอมูลสวนบุคคล) ทั ้งนี ้ ตามแตกรณีและความสัมพันธที่เจาของขอมูลสวนบุคคลมีตอ 
สำนักงาน และอาจไดรับโทษตามที่กำหนดโดยพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ รวมทั้ง
กฎหมายลำดับรอง กฎ ระเบียบ คำสั่งที่เกี่ยวของ 
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๑7. การรองเรียนตอหนวยงานผูมีอำนาจกำกับดูแล 
       ในกรณีที่เจาของขอมูลสวนบุคคลพบวา สำนักงาน มิไดปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองขอมูลสวน
บุคคล เจาของขอมูลสวนบุคคลมีสิทธิรองเรียนไปยังคณะกรรมการคุมครองขอมูลสวนบุคคล หรือหนวยงานที่มี
อำนาจกำกับดูแลที่ไดรับการแตงต้ังโดยคณะกรรมการคุมครองขอมูลสวนบุคคลหรือตามกฎหมาย ทั้งน้ี กอนการ
รองเรียนดังกลาว สำนักงาน ขอใหเจาของขอมูลสวนบุคคลโปรดติดตอมายัง สำนักงาน เพื่อให สำนักงาน มีโอกาส
ไดรับทราบขอเท็จจริงและไดช้ีแจงในประเด็นตาง ๆ รวมถึงจัดการแกไขขอกังวลของเจาของขอมูลสวนบุคคลกอน
ในโอกาสแรก 

   ๑8. การปรับปรุงแกไขนโยบายการคุมครองขอมลูสวนบคุคล 
สำนักงาน อาจพิจารณาปรับปรุง แกไขหรือเปลี่ยนแปลงนโยบายน้ีตามที่เห็นสมควร และจะทำ

การแจงใหเจาของขอมูลสวนบุคคลทราบผานชองทางเว็บไซต www.trpcity.go.th โดยมีวันที่มีผลบังคับใชของแต
ละฉบับแกไขกำกับอยู อยางไรก็ดี สำนักงาน ขอแนะนำใหเจาของขอมูลสวนบุคคลโปรดตรวจสอบเพื่อรบัทราบ
นโยบายฉบับใหมอยางสม่ำเสมอ ผานแอปพลิเคชัน หรือชองทางเฉพาะกิจกรรมที ่ สำนักงาน ดำเนินการ 
โดยเฉพาะกอนทีเ่จาของขอมูลสวนบุคคลจะทำการเปดเผยขอมูลสวนบุคคลแก สำนักงาน 

การรับบริการของ สำนักงาน ภายหลังการบังคับใชนโยบายใหม ถือเปนการรับทราบตามขอตกลง
ในนโยบายใหมแลว ทั้งนี้ โปรดหยุดการเขาใชงานหากเจาของขอมูลสวนบุคคลไมเห็นดวยกับรายละเอียดใน
นโยบายฉบับน้ีและโปรดติดตอมายัง สำนักงาน เพื่อช้ีแจงขอเท็จจริงตอไป 

๑๙. การติดตอสอบถามหรือใชสิทธ ิ
หากเจาของขอมลูสวนบุคคลมีขอสงสัย ขอเสนอแนะหรือขอกังวลเกี่ยวกับการเก็บรวบรวม ใช 

และเปดเผยขอมลูสวนบุคคลของสำนักงาน หรือเกี่ยวกับนโยบายน้ี หรือเจาของขอมลูสวนบุคคลตองการใชสิทธิ
ตามกฎหมายคุมครองขอมลูสวนบุคคล เจาของขอมลูสวนบคุคลสามารถติดตอสอบถามไดที ่

• ช่ือ: สำนักงานสำนักงานเทศบาลเมอืงทาเรอืพระแทน 
- สถานที่ติดตอ:  54/1 ถนนแสงชูโต ตำบลทาเรอื อำเภอทามะกา จงัหวัดกาญจนบรุี 71130 

• ชองทางการติดตอ: trpcity@trpcity.go.th  
• หมายเลขโทรศัพท: ๐3-456-1889 

จึงประกาศมาใหทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่      ตุลาคม  พ.ศ. 2565 

 

 (นางสาวปุณยวีร  โพธิพิพิธ) 
     นายกเทศมนตรีเมอืงทาเรอืพระแทน 


